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и ответчиком в суде в соответствии с законодательством Российской
Федерации.

12. Агентство отвечает по своим обязательствам тем своим
имуществом, на которое по законодательству Российской Федерации
может быть обращено взыскание.

II. Цель и предмет деятельности

13. Целью и предметом деятельности Агентства является развитие
движения "Ворлдскиллс" в Российской Федерации.

14. Для достижения цели, предусмотренной настоящим уставом,
Агентство осуществляет следующие виды деятельности:

а) содействие выбору профессии гражданами, в том числе
посредством профессиональных проб, с ориентацией на опережающую
подготовку кадров;

б) формирование новой производственной культуры в целях
повышения производительности труда;

в) создание социальных лифтов, в том числе обеспечивающих
профессиональный и карьерный рост работников, развитие
профессиональных и экспертных сообществ;

г) повышение квалификации кадров, включая инженерные и
рабочие профессии и навыки, в том числе путем организации
российских и международных соревнований по профессиональному
мастерству;

д) исследование, прогнозирование и организационно-методическое
сопровождение внедрения новых перспективных профессий и навыков,
включая цифровые;

е) представление Российской Федерации в международной
организации "Ворлдскиллс Интернешнл", а также в иных организациях,
действующих по стандартам движения "Ворлдскиллс";

ж) подготовку национальной сборной Российской Федерации по
профессиональному мастерству, в том числе для участия в
национальных и международных соревнованиях;

з) продвижение передовых стандартов подготовки кадров, включая
развитие системы независимой оценки компетенций в Российской
Федерации и других странах;

и) подготовку, проведение и участие в чемпионатах по
профессиональному мастерству, форумах, выставках и иных
мероприятиях, отвечающих цели деятельности Агентства;

к) организация и проведение демонстрационного экзамена,
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предусматривающего моделирование реальных производственных
условий для решения выпускниками практических задач
профессиональной деятельности;

л) осуществление научных исследований и разработок;
м) дополнительное профессиональное образование и

профессиональное обучение, а также обучение работодателей и
работников вопросам охраны труда;

н) разработка цифровых платформ и сервисов;
о) продвижение за рубеж российских проектов и инициатив, в том

числе в сфере развития компетенций и подготовки кадров.
15. Агентство не имеет в качестве основной цели своей

деятельности извлечение прибыли.
16. Для осуществления образовательной деятельности Агентством

создается специализированное структурное образовательное
подразделение. Деятельность такого подразделения регулируется
настоящим уставом и положением, разрабатываемым и утверждаемым
генеральным директором Агентства.

III. Имущество и финансово-хозяйственная деятельность

17. Агентство может иметь в собственности или на ином праве
вещи, включая наличные деньги в рублях и иностранной валюте,
документарные ценные бумаги, земельные участки, здания, сооружения,
жилищный фонд, оборудование, инвентарь и иное имущество,
результаты работ и оказания услуг, охраняемые результаты
интеллектуальной деятельности и приравненные к ним средства
индивидуализации (интеллектуальная собственность), нематериальные
блага.

18. Агентство вправе заниматься предпринимательской или иной
приносящей доход деятельностью, необходимой для достижения цели,
ради которой создано, и соответствующей этой цели, и создавать для
осуществления предпринимательской деятельности хозяйственные
общества или участвовать в них.

19. Агентство может иметь расчетные и иные счета в банковских
организациях, органах федерального казначейства на территории
Российской Федерации и других государств.

20. Имущество Агентства формируется за счет имущественных
взносов учредителей в порядке, определяемом учредителями, а также за
счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, добровольных
имущественных взносов и пожертвований и иных источников в
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соответствии с законодательством Российской Федерации.

IV. Управление Агентством

21. Учредители Агентства принимают решения по следующим
вопросам:

а) принятие в состав учредителей новых лиц (по решению,
принятому единогласно);

б) осуществление надзора за деятельностью Агентства в порядке,
предусмотренном пунктом 79 настоящего устава;

в) образование (назначение) единоличного исполнительного органа
Агентства - генерального директора, а такжедосрочное прекращение его
полномочий.

22. Органами управления Агентства являются:
а) наблюдательный совет - коллегиальный высший орган;
б) совет директоров - постоянно действующий коллегиальный

орган;
в) дирекция - постоянно действующий коллегиальный орган;
г) генеральный директор - единоличный исполнительный орган.
23. Если иное не предусмотрено уставом, в случае истечения срока

полномочий, изменения порядка образования и (или) компетенции
действующего органа управления Агентства полномочия указанного
органа сохраняются до даты образования (назначения) органа Агентства
на новый срок в соответствии с новым порядком и (или) до даты
передачи вопросов, отнесенных к его компетенции, другому органу.

V. Наблюдательный совет

24. Наблюдательный совет является коллегиальным высшим
органом управления Агентства. Основная функция наблюдательного
совета - обеспечение соблюдения Агентством цели, в интересах которой
Агентство создано.

25. Срок полномочий членов наблюдательного совета составляет 5
лет. Решение о назначении членов наблюдательного совета принимается
учредителями Агентства.

26. Наблюдательный совет полномочен рассматривать вопросы,
отнесенные к его компетенции законодательством Российской
Федерации и настоящим уставом.

27. К компетенции наблюдательного совета относятся следующие
вопросы:
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а) определение приоритетных направлений деятельности
Агентства, принципов формирования и использования его имущества;

б) изменение устава Агентства;
в) утверждение годового отчета и бухгалтерской (финансовой)

отчетности Агентства;
г) принятие решений о создании Агентством других юридических

лиц, об участии Агентства в других юридических лицах, о создании
филиалов и об открытии представительств Агентства;

д) принятие решений о реорганизации и ликвидации Агентства,
назначении ликвидационной комиссии (ликвидатора) и об утверждении
ликвидационного баланса;

е) утверждение аудиторской организации или индивидуального
аудитора Агентства;

ж) образование совета директоров, дирекции, избрание их членов и
досрочное прекращение их полномочий, а также утверждение перечня
обязательных компетенций независимого члена совета директоров;

з) образование ревизионной комиссии, избрание ее членов и
досрочное прекращение их полномочий;

и) утверждение положений о наблюдательном совете и совете
директоров:

к) утверждение ключевых показателей эффективности
деятельности Агентства и отчета об их выполнении.

28. Члены наблюдательного совета осуществляют свою
деятельность в соответствии с законодательством Российской
Федерации и настоящим уставом.

29. Наблюдательный совет избирает из своего состава 2
сопредседателей наблюдательного совета и одного заместителя, а также
секретаря наблюдательного совета, срок полномочий которых
составляет 5 лет.

30. Полномочия сопредседателей наблюдательного совета и
заместителя определяются положением о наблюдательном совете.

31. Заседания наблюдательного совета созываются не реже 2 раз в
год одним из сопредседателей наблюдательного совета или
заместителем сопредседателей наблюдательного совета или
генеральным директором по собственной инициативе либо по
инициативе не менее чем половины членов наблюдательного совета.

32. Порядок подготовки, созыва заседаний и порядок принятия
решений наблюдательным советом устанавливается настоящим уставом
и положением о наблюдательном совете.
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VI. Совет директоров

33. Совет директоров является постоянно действующим
коллегиальным органом управления Агентства. Срок полномочий
членов совета директоров составляет 5 лет.

34. Совет директоров подотчетен наблюдательному совету.
35. Совет директоров полномочен рассматривать вопросы,

отнесенные к его компетенции настоящим уставом.
36. К компетенции совета директоров относятся:
а) утверждение финансового плана Агентства, внесение в него

изменений, за исключением случая, предусмотренного подпунктом "з"
пункта 69 настоящего устава;

б) контроль за соответствием использования денежных средств
Агентства цели его деятельности и соблюдением им законодательства
Российской Федерации;

в) одобрение крупных сделок, связанных с приобретением,
отчуждением и возможностью отчуждения Агентством прямо или
косвенно имущества, стоимость (денежная оценка) которого превышает
200000000 (двести миллионов) рублей, в соответствии с положением о
крупных сделках Агентства;

г) одобрение сделок с участием Агентства, в совершении которых
имеется заинтересованность, в случаях, предусмотренных статьей 27
Федерального закона "О некоммерческих организациях" и положением
о сделках с заинтересованностью;

д) утверждение положений о крупных сделках, сделках с
заинтересованностью и порядке их одобрения, а также положения о
порядке осуществления закупочной деятельности Агентством;

е) утверждение положений о дирекции, делегатах Агентства,
осуществляющих представительство в международных организациях,
проектной деятельности в Агентстве, филиалах и представительствах,
ревизионной комиссии (ревизоре);

ж) образование советов Агентства, которые выполняют
совещательные и экспертные функции, избрание их членов и досрочное
прекращение их полномочий, утверждение положений о компетенции и
порядке деятельности указанных советов;

з) определение размера вознаграждения генерального директора и
заключение с ним трудового договора;

и) образование комиссии для определения кандидатур,
выдвигаемых в качестве независимых членов в совет директоров;

к) согласование (одобрение) решений генерального директора и
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проектов в случае его обращения в совет директоров с представлением
об их согласовании (одобрении).

37. В состав совета директоров выдвигаются по 2 кандидата от
Правительства Российской Федерации и автономной некоммерческой
организации "Агентство стратегических инициатив по продвижению
новых проектов", а также 5 независимых членов совета директоров.

38. Порядок отбора и выдвижения для избрания независимых
членов совета директоров устанавливается в положении о совете
директоров. В состав совета директоров входит генеральный директор
(по должности).

39. Совет директоров избирает из своего состава председателя,
который руководит заседаниями совета директоров, и секретаря. Срок
полномочий председателя совета директоров составляет 5 лет.

40. Порядок подготовки, созыва и проведения заседаний совета
директоров определяется настоящим уставом и положением о совете
директоров.

41. Заседания совета директоров созываются по мере
необходимости (но не реже 2 раз в год) его председателем или
генеральным директором по собственной инициативе либо по
инициативе не менее чем половины членов совета директоров.

VII. Дирекция

42. Дирекция является постоянно действующим коллегиальным
органом управления Агентства. Срок полномочий членов дирекции
составляет 5 лет.

43. Дирекция подотчетна наблюдательному совету. Дирекция
полномочна рассматривать вопросы, отнесенные к ее компетенции
настоящим уставом.

44. К компетенции дирекции относятся:
а) одобрение крупных сделок юридических лиц, учредителем

(участником) которых является Агентство, в случаях и порядке, которые
установлены законодательством Российской Федерации и (или)
учредительными документами этих юридических лиц;

б) одобрение сделок с участием юридических лиц, учредителем
(участником) которых является Агентство, в совершении которых
имеется заинтересованность, в случаях и порядке, которые установлены
законодательством Российской Федерации и (или) учредительными
документами этих юридических лиц;

в) принятие от имени Агентства решений по вопросам деятельности
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организаций, учредителем (участником) которых является Агентство, в
случаях, предусмотренных законом, иными нормативными актами или
учредительными документами этих организаций;

г) согласование (одобрение) решений генерального директора и
проектов в случае его обращения в дирекцию с представлением о
согласовании (одобрении).

45. Минимальный численный состав дирекции составляет 3 члена.
46. В состав дирекции входят генеральный директор Агентства,

единоличные исполнительные органы организаций, учредителем
(участником) которых является Агентство, а также члены дирекции,
избираемые наблюдательным советом.

47. Дирекция избирает из своего состава председателя, который
руководит заседаниями дирекции, и секретаря. Срок полномочий
председателя дирекции составляет 5 лет. Порядок подготовки, созыва и
проведения заседаний дирекции определяются настоящим уставом и
положением о дирекции.

48. Заседания дирекции созываются по мере необходимости ее
председателем или генеральным директором по собственной
инициативе либо по инициативе любого члена дирекции.

VIII. Порядок принятия решений наблюдательным советом,
советом директоров и дирекцией

49. Заседания наблюдательного совета, совета директоров и
дирекции проводятся раздельно в форме совместного присутствия
членов соответствующего органа на заседании, в том числе в форме
участия всех или отдельных членов соответствующего органа в работе
заседания путем использования систем видео-конференц-связи.

50. Наблюдательный совет, совет директоров и дирекция вправе
принимать решения только при условии присутствия на заседании
соответствующего органа более половины его членов.

51. Каждый член наблюдательного совета, совета директоров и
дирекции обладает на заседании соответствующего органа одним
голосом.

52. Наблюдательный совет принимает решения по вопросам,
предусмотренным подпунктами "а" - "з" пункта 27 настоящего устава,
квалифицированным большинством голосов (двумя третями голосов
членов, присутствующих на заседании).

53. Совет директоров и дирекция принимают решения простым
большинством голосов членов соответствующего органа,
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присутствующих на заседании.
54. Решения наблюдательного совета, совета директоров и

дирекции оформляются протоколами, которые подписываются:
одним из сопредседателей, присутствовавших на собрании (или

лицом, председательствовавшим на собрании, если сопредседатели не
выбраны или не участвовали в заседании) и секретарем собрания (для
протокола заседания наблюдательного совета);

председателем (или лицом, председательствовавшим на собрании,
если председатель не выбран или не участвовал в заседании) и
секретарем собрания (для протоколов заседаний совета директоров и
дирекции).

В случае равенства голосов голоса председателя совета директоров
и дирекции являются решающими.

55. Наблюдательный совет, совет директоров и дирекция могут
принимать решения путем проведения заочного голосования (опросным
путем), за исключением случаев обязательного принятия решения
наблюдательным советом путем совместного присутствия,
предусмотренных подпунктами "а" - "з" пункта 27 настоящего устава.

56. Заочное голосование может быть проведено путем обмена
документами посредством почтовой, телеграфной, телетайпной,
телефонной, электронной или иной связи, обеспечивающей
аутентичность передаваемых и принимаемых сообщений и их
документальное подтверждение.

57. Каждому члену органа, в котором проводится заочное
голосование, в срок не позднее чем за 5 дней до его проведения
направляется уведомление о проведении указанного голосования. Срок
направления уведомления может быть сокращен при необходимости
рассмотрения вопросов, не терпящих отлагательства. Уведомление
должно содержать предлагаемую повестку дня, необходимую
информацию и материалы для ознакомления, а также сведения о сроке
окончания процедуры голосования.

58. До начала голосования любой член наблюдательного совета
вправе внести предложения о включении в повестку дня
дополнительных вопросов. В этом случае каждому члену
наблюдательного совета до начала голосования членом
наблюдательного совета, предложившим включить в повестку дня
дополнительные вопросы, направляется сообщение с измененной
повесткой дня и дополнительная информация и материалы для
ознакомления.

59. По результатам заочного голосования составляется протокол о
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результатах заочного голосования.
60. В протоколе о результатах заочного голосования должны быть

указаны:
а) дата, до которой принимались документы, содержащие сведения

о голосовании наблюдательного совета Агентства;
б) сведения о лицах, принявших участие в голосовании;
в) результаты голосования по каждому вопросу повестки дня;
г) сведения о лицах, проводивших подсчет голосов;
д) сведения о лицах, подписавших протокол.
61. К протоколу о результатах заочного голосования

прикладываются опросные листы (бюллетени) лиц, принявших участие
в голосовании.

62. При определении наличия кворума по вопросам повестки дня
заседаний наблюдательного совета, совета директоров и дирекции,
проводимых в форме заочного голосования, учитываются опросные
листы для голосования, заполненные и подписанные членами
наблюдательного совета, совета директоров и дирекции, если эти листы
представлены секретарю соответствующего органа.

63. Решения наблюдательного совета, совета директоров и
дирекции принимаются простым большинством голосов членов
наблюдательного совета, совета директоров и дирекции,
присутствующих на заседании или представивших в установленном
порядке заполненные и подписанные опросные листы (бюллетени) для
голосования, за исключением вопросов, по которым в соответствии с
настоящим уставом решения принимаются квалифицированным
большинством голосов.

64. Заседания и заочные голосования наблюдательного совета,
совета директоров и дирекции проводятся раздельно.

65.Дополнительные правила о порядке, сроках созыва и проведения
заседаний наблюдательного совета, совета директоров и дирекции могут
определяться положениями об указанных органах с учетом требований
устава.

66. Участие в коллегиальных органах управления членов
наблюдательного совета, совета директоров и дирекции, которые
занимают должности государственной и (или) муниципальной службы,
осуществляется на безвозмездной основе и с соблюдением порядка,
установленного законодательством Российской Федерации.
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IX. Генеральный директор

67. Генеральный директор является единоличным исполнительным
органом Агентства.

68. К компетенции генерального директора относится решение всех
вопросов, которые не отнесены законодательством Российской
Федерации и настоящим уставом к компетенции иных органов
Агентства.

69. Генеральный директор в соответствии с законодательством
Российской Федерации и настоящим уставом осуществляет следующие
полномочия:

а) руководит текущей деятельностью Агентства, организует
исполнение решений наблюдательного совета, совета директоров и
дирекции;

б) без доверенности действует от имени Агентства, представляет
Агентство в отношениях с государственными и муниципальными
органами, российскими и иностранными юридическими и физическими
лицами;

в) открывает в банках расчетные и иные счета от имени Агентства;
г) совершает сделки от имени Агентства;
д) выдает доверенности от имени Агентства, в том числе с правом

передоверия;
е) подписывает документы от имени Агентства;
ж) распоряжается имуществом и средствами Агентства в интересах

Агентства;
з) в случае необходимости вносит изменения в финансовый план

Агентства в пределах 10 процентов общего объема расходных и
доходных операций;

и) представляет Агентство как работодателя, в том числе
утверждает штатное расписание, должностные инструкции, издает
приказы, распоряжения и дает указания, обязательные для исполнения
работниками Агентства, в пределах указанной законодательством
компетенции определяет условия приема и увольнения, размер оплаты
труда работников Агентства, его представительств и филиалов;

к) принимает решения (издает приказы, распоряжения и другие
акты, утверждает положения, инструкции, обязательныедля исполнения
работниками Агентства) по вопросам деятельности Агентства в
пределах своей компетенции;

л) организует подготовку годового отчета и годовой бухгалтерской
отчетности Агентства и представляет их на утверждение
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наблюдательному совету;
м) несет ответственность за деятельность Агентства;
н) обеспечивает подготовку и проведение заседаний

наблюдательного совета, совета директоров и дирекции;
о) присутствует на заседаниях наблюдательного совета, совета

директоров и дирекции;
п) обращается по своему усмотрению в органы управления

Агентства для согласования (одобрения) своих решений или проектов
своих решений;

р) принимает решения по иным вопросам, которые не отнесены
законодательством Российской Федерации и настоящим уставом к
компетенции иных органов Агентства.

70. Генеральный директор назначается учредителями Агентства.

X. Документация. Контроль и надзор
за деятельностью Агентства

71. Агентство ведет бухгалтерский учет и статистическую
отчетность в порядке, установленном законодательством Российской
Федерации. Финансовый год совпадает с календарным годом.

Агентство представляет информацию о своей деятельности органам
государственной статистики, налоговым органам и иным лицам в
соответствии с законодательством Российской Федерации.

72. Для осуществления контроля за финансово-хозяйственной
деятельностью наблюдательным советом избирается ревизионная
комиссия в составе не менее 3 членов. Наблюдательный совет вправе
вместо ревизионной комиссии избрать, в том числе путем проведения
торгов в форме открытого конкурса, только одно физическое или
юридическое лицо - ревизора. Срок полномочий ревизионной комиссии
(ревизора) составляет 5 лет.

73. Компетенция ревизионной комиссии включает следующие
полномочия:

а) проверка (ревизия) финансово-хозяйственной деятельности
Агентства по итогам деятельности за год, а также по инициативе
учредителя Агентства или наблюдательного совета;

б) истребование у органов управления Агентства документов о
финансово-хозяйственной деятельности.

74. Ревизионная комиссия избирает из своего состава председателя
ревизионной комиссии со сроком полномочий 5 лет. Председатель
ревизионной комиссии руководит ее деятельностью, утверждает
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повестку заседаний и ведет протокол заседания.
75. Заседания ревизионной комиссии проводятся в форме

совместного присутствия ее членов. Кворумом для проведения
заседаний ревизионной комиссии является присутствие не менее
половины от ее количественного состава. При решении вопросов
каждый член ревизионной комиссии обладает одним голосом. Передача
права голоса другому лицу не допускается. Решения ревизионной

большинствомпринимаются
присутствующих на заседании членов ревизионной комиссии
поименным голосованием. При равенстве голосов решающим является
голос председателя ревизионной комиссии.

76. Протокол подписывается всеми членами ревизионной комиссии,
присутствовавшими на заседании, и в срок не позднее 3 дней после его
подписания представляется сопредседателям наблюдательного совета и

комиссии простым голосов

генеральному директору.
77. По результатам проверок деятельности Агентства ревизионная

комиссия представляет отчет, утверждаемый наблюдательным советом.
78. Компетенция, порядок формирования, проведения заседаний,

принятия решений и иные вопросы деятельности ревизионной комиссии
(ревизора) устанавливаются положением о ревизионной комиссии
(ревизоре).

79. Учредители осуществляют надзор за деятельностью Агентства в
порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации и
настоящим уставом, путем:

а) запроса и анализа документов, связанных с деятельностью
Агентства;

б) проведения проверок финансово-хозяйственной деятельности
Агентства, осуществляемых по требованию учредителей.*

XI. Филиалы и представительства

80. Агентство может создавать филиалы и открывать
представительства. Филиалы и представительства не являются
юридическими лицами, действуют от имени Агентства на основании
положения (положений) о филиалах и представительствах Агентства.

81. Филиалы и представительства наделяются имуществом
Агентства, которое учитывается на отдельном балансе и балансе
Агентства.

82. Руководители .филиалов и представительств назначаются
генеральным директором Агентства и действуют на основании
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доверенности, выданной Агентством.
83. Ответственность за деятельность филиалов и представительств

несет Агентство.

XII. Реорганизация и ликвидация Агентства

84. Агентство может быть реорганизовано и ликвидировано на
основании и в порядке, которые предусмотрены Гражданским кодексом
Российской Федерации, Федеральным законом "О некоммерческих
организациях" и другими федеральными законами.

Ликвидация Агентства может осуществляться в соответствии с
законодательством Российской Федерации по решению учредителей
либо по решению суда.

85. Требования кредиторов в случае ликвидации Агентства
удовлетворяются за счет имущества, на которое в соответствии с
законодательством Российской Федерации может быть обращено
взыскание.

В случае ликвидации Агентства имущество Агентства, оставшееся
после удовлетворения требований кредиторов, направляется в
соответствии с настоящим уставом на цели, в интересах которых
Агентство создано, и (или) на благотворительные цели.

86. Ликвидация Агентства считается завершенной, а Агентство
прекратившим существование после внесения сведений о его
прекращении в Единый государственный реестр юридических лиц в
порядке, установленном законодательством Российской Федерации о
государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных
предпринимателей.
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